STADGAR

for den ideella foreningen

Trelleborgs

Sportskyttekliubb

bildad den 7 Mars 1963



1 kap Allmédnna bestimmelser

1§ Andamal

Foreningen har som dndamal att bedriva idrottslig verksamhet i enlighet med ”Idrottsrérelsens
verksamhetsidé, vision och vardegrund” (1 kap. RF:s stadgar).

Féreningen ska bedriva luftgevarsskytte och korthallsskytte med sirskild inriktning pd bredd-,
elit- och ungdomsverksamhet.

2 § Foreningens namn m.m.
Féreningens fullstdndiga namn &r: Trelleborgs Sportskytteklubb

Fdreningens organisationsnummer dr: 802455-2732

Féreningen har sin hemort i Trelleborgs kommun.

3 § Sammansiattning, tillhérighet m.m.
Foreningen bestar av de fysiska personer som har beviljats medlemskap i féreningen.

Féreningen dr medlem Svenska Skyttesportforbundet och ar darigenom dven ansluten till
Sveriges Riksidrottsférbund (RF). Genom medlemskap i Svenska Skyttesportférbundet blir
foreningen dven medlem i RF-SISU Skéane.

Féreningen blir dessutom medlem i det specialidrottsdistriktsférbund (SDF), inom vars omrade
foéreningen har sin hemort.

Foreningen ar skyldig att folja ovan ndmnda organisationers stadgar, tavlingsregler och fattade
beslut.

P3 begdran av RF och 6vriga organ enligt 8 kap. 5 RF:s stadgar, ar féreningen skyldig att limna
uppgifter m.m.

4 § Beslutande organ
Foreningens beslutande organ ar arsmétet, extra arsmote och styrelsen.

5 § Verksambhets- och rikenskapsar
Foreningens verksamhetsdr och rakenskapsar omfattar tiden 1 april - 31 mars.

6 § Firmateckning
Féreningens firma tecknas av styrelsen gemensamt.

Styrelsen har ratt att delegera firmateckningsratten till sarskilt utsedda personer.

Den som genom delegation fatt fullmakt att foretrada féreningen ska dterrapportera till
styrelsen.

7 § Stadgeandring

For dndring av dessa stadgar krévs beslut av arsméte med minst 2/3 av antalet limnade réster.

Forslag till andring av stadgarna far skriftligen Idmnas av sdvél medlem som styrelsen.



8 § Tvist/skiljeklausul

Talan i tvist mellan medlem och férening far inte vickas vid allmdn domstol. Sddan tvist ska,
utom i fall da annan séarskild ordning ar foreskriven i SvSF:s eller RF:s stadgar, avgdras enligt ett
av RS faststéllt reglemente for Idrottens skiljenamnd. Dock ska foljande gélla rérande kostnader
for skiljefarandet. Vardera parten svarar for egna kostnader liksom kostnader fér den skiljeman
man utsett. Ordférandens kostnader, inklusive kostnader for eventuell sekreterare, delas lika
mellan parterna.

9 § Upplosning av féreningen
For upplésning av foreningen kravs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet limnade réster.

| beslut om upplosning av féreningen ska anges dels att féreningens tillgdngar ska anvindas till
ett av féreningen bestamt idrottsfraimjande &ndamal, dels var den upplésta féreningens
handlingar m.m. ska arkiveras t.ex. i folkrorelsearkiv eller motsvarande.

Beslutet, tillsammans med kopia av arsmétets protokoll, revisionsberittelse samt balans- och
resultatrdkningar, ska omedelbart skickas till Svenska Skyttesportférbundet.

2 kap Foreningens medlemmar

1§ Medlemskap

Alla personer som vill stédja féreningens andamal har ratt att beviljas medlemskap. Ansékan om
medlemskap far avslas endast om det kan antas att s6kanden kommer att motarbeta
foreningens andamal, idrottens vardegrund eller pd annat sitt skada féreningens intressen.

Medlemskap beviljas av styrelsen eller av den som styrelsen delegerat beslutanderitten till.
Medlemskapet galler tills vidare.

Beslut att avsla medlemsansékan ska fattas av styrelsen. | beslutet att avsld medlemsansékan
ska skdlen redovisas samt anges vad den medlemssékande ska iaktta for att dverklaga beslutet.
Beslutet ska inom tre dagar fran dagen for beslutet skriftligen skickas till den som fatt avslag pd
medlemsansdkan.

Beslut att avsla medlemsansdkan far 6verklagas av den sékande inom tre veckor till aktuellt SF.

2 § Medlems skyldigheter och rittigheter

Medlem

* ska folja foreningens stadgar och beslut som fattats av féreningsorgan samt féljai 1 kap. 3 §
namnda organisationers stadgar, tavlingsregler och beslut,

* ska betala medlemsavgift och andra avgifter som beslutats av féreningen,

e accepterar genom sitt medlemskap att foreningen behandlar personuppgifter for
andamalet foreningsadministration i enlighet med géllande féreningsstadgar,

* harratt att fd information enligt gdllande dataskyddslagstiftning om den
personuppgiftsbehandling som medlemskapet i féreningen medfér,

e accepterar genom sitt medlemskap att personuppgifter behandlas for att liggande som
foljer av medlemskapet,

¢ har ratt att delta i ssmmankomster som anordnas fér medlemmarna,

e har ratt till information om féreningens angelagenheter,

* harinte ritt att ta del av féreningens behallning eller egendom vid upplésning av
foreningen.



3 § Medlems deltagande i den idrottsliga verksamheten

Medlem har ratt att delta i féreningens idrottsliga verksamhet under de former som &r
vedertagna inom idrotten och pa samma villkor som géller for 6vriga medlemmar. Féreningen
har dessutom réatt att uppstalla sarskilda villkor for utévande av vissa uppdrag.

Vid deltagande i tavling representerar medlem sin férening.

Féreningen bestdmmer férutsattningarna fér medlems deltagande i tévling.

4 § Uttrade

Medlem, som 6nskar uttrdda ur férening, ska skriftligen anmala detta till styrelsen.

Om medlem inte betalat medlemsavgift under verksamhetsaret, far féreningen besluta om
medlemskapets upphérande.

Om inte annat beslutas upphor medlemskapet nir medlemmen avfors fran
medlemsférteckningen.

5 § Uteslutning m.m.

Medlem far, utan iakttagande av 4 § andra stycket, uteslutas om medlemmen, trots pdminnelse,
har férsummat att betala av féreningen beslutade avgifter. Medlem far ocks& uteslutas om
medlemmen motarbetat féreningens verksamhet eller &ndamal, brutit mot idrottens
vdrdegrund, fdreningens stadgar, eller pd annat sitt skadat féreningens intressen.

Uteslutning géller tills vidare. Beslut om uteslutning far dock begrénsas till att omfatta viss tid.
Sadan tidsbegrdnsad uteslutning far som mest omfatta sex ménader fran beslutsdagen.

Om tillrdckliga skal for uteslutning inte foreligger far féreningen i stillet meddela medlemmen
en varning.

Beslut om uteslutning eller varning ska fattas av styrelsen. Sddant beslut far inte fattas utan att
medlemmen inom viss av styrelsen angiven tid, minst 14 dagar, fatt tillfalle att yttra sig dver de
omstdndigheter som féranlett att medlemskapet ifragasatts.

| beslut om utesltutning eller varning ska skdlen redovisas samt anges vad medlemmen ska iaktta
for att 6verklaga beslutet. Beslutet ska inom tre dagar fran dagen for beslutet skickas till
medlemmen.

6 § Overklagande

Beslut om att vigra medlemskap, medlemskapets upphorande eller varning far éverklagas till
foreningens SF enligt reglerna i 15 kap. RF:s stadgar.

7 § Medlemskapets upphorande

Beslut om upphdrande av enskilds medlemskap géller inte férrdn klagotiden utgatt, eller d3
beslut 6verklagats, drendet blivit slutligt avgjort.



3 kap Arsmote

1 § Tidpunkt och kallelse
Arsmotet, som ir féreningens hogsta beslutande organ, ska héllas fore utgangen av juni manad
pa tid och plats som styrelsen bestdmmer.

Kallelse till arsmotet och forslag till foredragningslista ska av styrelsen senast tre veckor fére
métet tillhandahéllas medlemmarna pa sdtt styrelsen bestimt. Vidare ska kallelse och férslag till
foredragningslista publiceras pa féreningens hemsida och anslas i klubblokal eller p& annan
lamplig plats. Har férslag vackts om stadgedndring, nedldggning eller sammanslagning av
féreningen med annan férening eller annan fraga av visentlig betydelse fér féreningen eller
dess medlemmar ska det anges i kallelsen.

Verksamhetsberattelse, drsredovisning/arsbhokslut, revisorernas berittelser, verksamhetsplan
med ekonomisk plan samt styrelsens forslag och inkomna motioner med styrelsens yttrande ska
finnas tillgangliga fér medlemmarna senast en vecka fore drsmétet. | kallelsen ska anges var
dessa handlingar finns tillgangliga.

2 § Forslag till darenden att behandlas av drsmotet

Saval medlem som styrelsen far avge férslag att behandlas av drsmétet.

Forslag fran medlem (motion) ska vara styrelsen tillhanda senast en vecka fére drsmétet.
Styrelsen ska till arsmdtet avge skriftligt yttrande éver motionerna.

3 § Sammansittning och beslutférhet

Arsméte bestdr av ndrvarande rostberattigade medlemmar. Vid férhinder far medlemmen inte
féretradas av ombud. Vardnadshavare har dock alltid ratt att féretrida sina omyndiga barn.

Mdotet dr beslutsmassigt med de rdstberdttigade medlemmar som dr nirvarande pd métet.

4 § Rostritt samt yttrande- och forslagsratt pa arsmotet

For att vara rostberdttigad pa arsmote krévs:
e att medlemmen under mdtesaret fyller lagst 12 ar;
e att medlemskap har beviljats minst tva manader fore arsmétet; och
e att forfallna medlemsavgifter har betalats senast tvd mdnader fére drsmétet.

Medlem som inte har rostratt har yttrande- och forslagsritt pa métet.

5§ Arenden vid arsmotet
Vid arsmotet ska féljande behandlas och protokollféras:

Faststdllande av rostlangd for motet.
Val av ordférande och sekreterare fér moétet.
Val av protokolljusterare och réstraknare.

1
2
3
4, Frdga om medlemmarna har kallats till arsmétet pd ratt sitt och inom rétt tid.
5 Faststdllande av foredragningslista.

6

Styrelsens verksamhetsberattelse med arsredovisning/arsbokslut for det senaste
verksamhets-/riakenskapsaret.



7. Revisorernas beréttelse dver styrelsens férvaltning under det senaste verksamhets-

/rékenskapsaret.
8. Frdga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
9. Faststdllande av medlemsavgifter for kommande verksamhetsar.

10. Faststdllande av verksamhetsplan samt behandling av ekonomisk plan fér kommande
verksamhets-/rikenskapsar.

11.  Behandling av styrelsens forslag och iratt tid inkomna motioner.
12.  Valav

a) foreningens ordférande for en tid av ett ar;

b) halva antalet 6vriga ledamoter i styrelsen for en tid av tva ar;

c) 2 revisorer jamte suppleanter (ersattare) for en tid av ett ar. | detta val far inte
styrelsens ledaméter delta;

d) 3 ledaméter i valberedningen for en tid av ett ar, av vilka en ska utses till
sammankallande; samt

e) ombud till méten dér féreningen har ratt att vara representerad genom ombud.

13.  Eventuella 6vriga fragor som anmalts under punkt 5. Beslut i fraga av stérre ekonomisk
eller annan avgdrande betydelse for foreningen eller medlemmarna far inte fattas om den
inte varit med i kallelsen till motet.

6 § Valbarhet

Valbar till styrelsen och valberedningen &r rostberattigad medlem av féreningen. Arbetstagare
inom foreningen far dock inte viljas till ledamot i styrelsen, valberedningen eller till revisor eller
revisorssuppleant i foreningen.

7 § Extra arsmote
Styrelsen far kalla medlemmarna till extra arsméte.
Styrelsen &r skyldig att kalla till extra arsméte nér en revisor eller minst en tiondel av

féreningens rostberattigade medlemmar begér det. Sadan begéran ska vara skriftlig och
innehalla skdlen for begédran.

Nar styrelsen mottagit en begédran om extra arsméte ska den inom 14 dagar utlysa sddant méte
att hallas inom tvd manader fran erhéllen begéran. Kallelse med férslag till féredragningslista fér
extra arsmdte ska senast sju dagar fére motet tillhandahéllas medlemmarna pa sétt styrelsen
bestamt. Vidare ska kallelse och forslag till féredragningslista publiceras pa féreningens hemsida
och anslas i kiubblokal eller pd annan limplig plats.

Underlater styrelsen att utlysa eller kalla till extra drsmote far de som begirt ett extra drsmote
vidta atgarder enligt foregdende stycke.

Vid extra arsmote far endast den eller de fragor som angetts i forslaget till
foredragningslista behandlas.

8 § Beslut och omréstning
Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begérs efter omrostning (votering).



Med undantag for de i 1 kap. 7 § forsta stycket och 1 kap. 9 § ndmnda fallen avgdrs vid
omroéstning alla frdgor genom enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller
relativ.

Val avg6rs genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhéllit hégsta
antalet roster ar vald (valda) oberoende av hur dessa réster forhaller sig till antalet limnade
roster.

For beslut i andra fragor dn val krivs absolut majoritet, vilket innebadr mer dn hilften av antalet
ldamnade roéster.

Omréstning sker dppet. Om rostberattigad mediem begér det ska dock val ske slutet.

Vid omrdstning som inte avser val giller vid lika réstetal det férslag som bitridds av ordféranden
vid métet, om ordféranden &r réstberittigad. Ar métesordféranden inte rostberattigad avgor
lotten. Vid val ska i hdndelse av lika rostetal lotten avgora.

9 § Ikrafttridande

Beslut fattade av arsméte géller fran drsmoétets avslutande om inte annat beslutas.

4 kap Valberedning

1 § Sammansittning

Valberedningen ska bestd av 3 ledaméter valda av drsmétet. Valberedningen bor bestd av
kvinnor och man.

Valberedningen ska sammantrdda ndr sammankallande eller minst halva antalet ledaméter s3
bestammer.

2 § Aligganden
Valberedningen ska bereda valen infér kommande arsmate, och ska i detta arbete fortlépande
under verksamhetsdret f6lja styrelsens och revisorernas arbete.

Valberedningen ska senast tvd manader fore arsmétet tillfraga dem vilkas mandattid gér ut vid
motets slut, om de vill kandidera f6r ndsta mandattid. Direfter ska valberedningen informera
medlemmarna om vilka som avb&jt omval. Valberedningen ska upplysa medlemmarna om att de
har ratt att inkomma med forslag pa kandidater.

Senast tre veckor fore arsmotet ska valberedningen meddela réstberittigade medlemmar sitt
forslag, samt meddela namnen pa de personer som i dvrigt har féreslagits infor valberedningen.

Innan kandidatnominering pabdrjas pa drsmétet ska valberedningen meddela sitt frslag
betraffande det val nomineringen avser.

De som ingar i valberedningen far inte obehérigen roja vad de i denna egenskap fatt kinnedom
om.

5 kap Revision

1 § Revisorer och revision

Foreningens rdkenskaper och forvaltning ska arligen granskas av de revisorer som drsmotet
utsett.



Revisorerna ska vara oberoende av dem som de har att granska.

Revisorerna har ratt att fortlopande ta del av féreningens rakenskaper, arsmétes- och
styrelseprotokoll och 6vriga handlingar.

Foreningens rakenskaper for det senaste verksamhets- och rakenskapsaret ska vara revisorerna
tillhanda senast 2 veckor fére arsmétet.

Revisorerna ska granska styrelsens riakenskaper och forvaltning fér det senaste verksamhets-
och rékenskapsaret samt till styrelsen dverlamna revisionsberittelse senast 7mins dagar fére
arsmotet.

6 kap Styrelsen

1§ Sammansittning
Styrelsen ska besta av ordférande samt 2-6 évriga ledaméter. Styrelsen ska bestd av kvinnor och
man.

Styrelsen ska inom sig utse vice ordférande och de évriga befattningshavare som behdvs.

Styrelsen far utse adjungerad ledamot. Sadan ledamot har yttrande- och férslagsratt men inte
rostratt. Adjungerad ledamot far utses till befattning inom styrelsen.

2 § Styrelsens dligganden
Nar arsmote inte ar samlat &r styrelsen féreningens beslutande organ och ansvarar for
foreningens angelagenheter.

Styrelsen ska — inom ramen f&r RF:s, SvSF:s och féreningens egna stadgar — ansvara for
foreningens verksamhet samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Det aligger styrelsen sarskilt att

e setill att foreningen féljer géllande lagar och andra bindande regler, ddribland att
begéra att belastningsregisterutdrag visas upp enligt 8 kap. 5 § RF:s stadgar,

e verkstéilla av &rsmotet fattade beslut,

e planera, leda och férdela arbetet inom féreningen och for detta utarbeta arbetsordning
och instruktioner fér underliggande féreningsorgan samt hos SvSF uppdatera
kontaktuppgifter enligt 8 kap. 5 § RF:s stadgar,

e ansvara for och forvalta féreningens medel,

e fortlopande informera medlemmarna om féreningens angeldgenheter i den
utstrackning detta inte kan skada féreningens intressen,

e tillstidlla revisorerna rakenskaper m.m. enligt 5 kap. 1 §, och

e forbereda arsmote.

Ordféranden ska leda styrelsens arbete och bevaka att styrelsen fullgér sina uppgifter enligt
féreningens stadgar och 6vriga for foreningen bindande regler och beslut. Har ordféranden
férhinder ska vice ordféranden trada in i ordférandens stille.

Styrelsen ska besluta om fordelning av arbetsuppgifterna genom en sérskild upprattad
arbetsordning.



3 § Kallelse, beslutforhet och omrostning

Styrelsen ska sammantrada pa kallelse av ordféranden. Ordféranden &r skyldig att kalla till
sammantrade da minst tva ledamoter har begirt det. Underlater ordféranden att utfirda
kallelse far de som begéart sammantradet kalla till det.

Styrelsen ar beslutsmassig nar samtliga ledaméter kallats och d3 minst halva antalet ledaméter
ar narvarande. For alla beslut krdvs att minst hdlften av styrelsens samtliga ledamoter &r ense
om beslutet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Rostning far inte ske genom ombud.

Ordféranden far besluta att drende ska avgdras genom skriftlig omréstning (beslut per
capsulam) eller vid telefonsammantrédde eller med hjilp av annan teknisk utrustning.

Vid sammantrade eller beslutsfattande enligt féregaende stycke ska protokoll uppréttas.
Protokoll ska undertecknas av métesordféranden och utsedd protokolissekreterare. Avvikande
mening ska antecknas i protokollet.

4 § Overlitelse av beslutanderiitten

Styrelsen far 6verlata sin beslutanderdtt i enskilda drenden eller i vissa grupper av drenden till
kommitté eller annat organ eller till enskild medlem, anstélld eller annan utsedd person. Sddana
uppdrag kan galla for viss tid eller tillsvidare.

Den som fattat beslut med stod av bemyndigande enligt féregaende stycke ska fortlépande
underratta styrelsen harom.

Undertecknade personer intygar att dessa stadgar (ersatter de gamla fran 7 mars 1963) blivit
antagna av foreningens medlemmar pa arsmétet den 2 maj 2025.

Undertecknas av:

— = Aoyt b —

Ordférande Sekreterare



RF:s STADGAR (utdrag)

1 kap Idrottsrérelsens verksamhetsidé, vision och vardegrund
(2021)

1§

Idrottsrérelsens verksamhetsidé, vision och viardegrund

Idrott ska bedrivas i enlighet med den av RF-stimman beslutade verksamhetsidén, visionen och
virdegrunden.

Idrottens verksamhetsidé
Vi bedriver idrott i féreningar for att ha roligt, ma bra och utvecklas under hela livet.

Definitioner och konstateranden:

Med idrott avses organiserad fysisk aktivitet ddr triining och mojlighet till tivling bidrar till vilmaende.
Den fysiska prestationen har mer &n forsumbar betydelse. [drottsrérelsen ldgger sdrskild vikt pa féljande
fyra omréden.

Fysisk aktivitet: Det fysiska momentet &r av mer 4n forsumbar betydelse for sjilva aktiviteten,
prestationen och resultatet.

Tréning: Idrotten bestér av trining och lek som ger mojlighet till fysisk, mental, social eller kulturell
utveckling.

Tévling: Idrotten har definierade tévlingsregler som bestims och #gs av idrottens organisation.

Valmaende: Idrotten bygger pa att ha roligt, m4 bra och utvecklas hela livet. Hilsa, trivsel och
vilbefinnande &r normgivande.

Idrott bestar av

tréining och lek, tivling och uppvisning.

Idrotten ger
fysisk, psykisk, social och kulturell utveckling,

Vi organiserar vér idrott
i sjdlvstidndiga foreningar och forbund som tillsammans utgor en fri och frivillig folkrorelse forenad i
Riksidrottsférbundet.

Vi delar in var idrott

efter &lder och ambitionsnivi. Med barnidrott avser vi i allménhet idrott till och med tolv ars alder. Med
ungdomsidrott avser vi idrott for tondringar och unga vuxnal3-25 ar. Med vuxenidrott avser vi idrott for
dem som dr Sver 25 ar.

I barnidrotten leker vi och ger barnen tillfille att prova pa olika idrotter. Att ge barnen méjlighet till allsidig
idrottsutveckling &r normgivande for verksamheten. Tivling dr en del av leken och ska alltid ske p4 barnens
villkor.

[ ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi pa breddidrott och elitinriktad idrott.

Hilsa, trivsel och vilbefinnande 4r normgivande inom idrotten.

I den elitinriktade idrotten #r prestationsforbittring och goda tivlingsresultat viigledande och i
breddidrotten tj#inar dven ofta prestation och tévlingsresultat som en sporre.



Vi @r en samliad idrottsrérelse

som verkar f6r samma vision och virdegrund, den genomsyrar alla fsrbund och foreningar, svil bredd
som elit. Vi véirnar om den svenska idrottsrérelsens tradition dar elit- och breddverksamhet sker i nira
samverkan, som ger inspiration, utveckling och livskraft. Inom idrottsrorelsen respekterar alla forbund och
foreningar, savil elit som bredd, varandras roller och verksamhetsvillkor.

Idrotten foljer

FN:s deklaration om de ménskliga rittigheterna, FN:s konvention om barnets réttigheter
(barnkonventionen) och FN:s internationella konvention om rittigheter f6r personer med
funktionsnedséttning.

Idrottens vision

Svensk idrott - vérldens bédsta

Svensk idrott vill vara bist i virlden for alla pé alla nivder. Vi vill stédndigt utvecklas och forbittras bade till
form och innehéll. Det bygger pé en sjélvstyrande och samlad idrottsrorelse med starka forbund och
foreningar samt en utbildningsverksamhet i vérldsklass.

Idrottens viardegrund

Glddje och gemenskap
Glddje och gemenskap dr starka drivkrafter for att idrotta. Vi vill bedriva och utveckla all verksamhet s att
vi ska kunna ha roligt, ma bra och utvecklas under hela livet.

Demokrati och delaktighet

Féreningsdemokratin innebir att alla medlemmars rost har lika virde. Delaktighet innebir att alla som
deltar fér vara med och bestimma om och ta ansvar for sin verksamhet. Demokrati och delaktighet ska
utdvas jamstéllt och oavsett bakgrund.

Allas rétt att vara med

Allas ritt att vara med innebr att alla som vill ska kunna vara med utifran sina fSrutsittningar. Alla som
vill, oavsett nationalitet, etniskt ursprung, religion, alder, kdn eller sexuell laggning samt fysiska och
psykiska forutsattningar, far vara med i foreningsdriven idrottsverksamhet.

Rent spel

Rent spel och drlighet dr en fSrutsittning for tdviande pé lika villkor. Det innebir att f5lja
dverenskommelser och leva efter god etik och moral. Detta inkluderar bland annat att aktivt arbeta mot
doping, matchfixing, osund ekonomi och annat fusk samt mot mobbing, trakasserier och vald sivil p4 som
utanfdr idrottsarenan.
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